Zatgeznik Nr | do zarzqdzenia nr 9a/2023/2024 z dnia 24 stycznia 2024 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu
rekrutacyi do przedszkola

REGULAMIN REKRUTACJI DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA
NA ROK SZKOLNY 2024/2025

Rozdziat 1

Przepisy ogdlne

§1.
Regulamin okresla kryteria i tryb przyjmowania dzieci do publicznego przedszkola, terminy
postepowania rekrutacyjnego, terminy skiadania dokumentéw oraz terminy postepowania
uzupetniajacego.

§2.
1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie na wolne miejsca w przedszkolu.
2. Rodzice dzieci uczeszczajacych do danego przedszkola skiadajg na kolejny rok szkolny karte

gloszenia do przedszkola , w terminie do 31.03. kazdego roku.

§3.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie na wniosek rodzica.

§4.

1. Regulaminu nie stosuje sie do dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé, ktére ubiegajg sie o przyjecie do
przedszkola integracyjnego lub oddzialu integracyjnego w przedszkolu ogélnodostepnym.

2. Dzieciom, o ktérych mowa w ust. 1 odpowiednig forme ksztatcenia, zgodng z orzeczeniem, na

wniosek rodzicéw, zapewnia gmina wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania tych dzieci.

§ 5.

llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) wielodzietnosci rodziny — oznacza to rodzine wychowujaca troje | wiecej dzieci;

2) samotnym wychowywaniu dziecka — oznacza to wychowywanie dziecka przez panne, kawalera,
wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe
rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspédlnie co najmniej jedno dziecko z jego
rodzicem;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundw dziecka oraz osoby (podmioty)

sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem.
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Rozdziat 2

Pierwszy etap postepowania rekrutacyjnego

§ 6.

Do publicznego przedszkola w pierwszej kolejnosci przyjmuje sie kandydatow zamieszkalych na

obszarze danej gminy.

§7.
1. W przypadku, gdy liczba kandydatow spetniajacych warunek, o ktbrym mowa w § 6, przewyzsza
liczbe wolnych miejsc w publicznym przedszkolu, bierze sie pod uwage nastepujace kryteria:
1
2
3

)} wielodzietnosé rodziny kandydata;
)
)
4) niepetnosprawnosc¢ obojga rodzicow kandydata;
)
)
)

niepetnosprawno$¢ kandydata;
niepetnosprawnosé jednego z rodzicdw kandydata;

5
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

niepetnosprawnosé rodzenstwa kandydata;

7) objecie kandydata piecza zastepcza.
2. Kryteria wymienione w ust. 1 majg jednakowg wartosc.

Rozdziat 3
Drugi etap postepowania rekrutacyjnego

§8.
Drugi etap postepowania rekrutacyjnego przeprowadza sie¢ wéwczas, gdy liczba miejsc w przedszkolu
jest niewystarczajaca w stosunku do liczby kandydatéw, ktorzy uzyskali rownorzedne wyniki na
pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego, albo gdy przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami.
§9.
1. Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage nastepujace kryteria:
1) rodzenstwo kandydata kontynuuje edukacje w przedszkolu pierwszego wyboru;
2) oboje rodzice/opiekunowie prawni lub rodzic samotnie wychowujacy kandydata pracuja/pracuje lub
studiujg /studiuje w trybie dziennym:;
3) rodzice/opiekunowie prawni lub rodzic samotnie wychowujacy wskazali/wskazat Gmine Rytwiany
jako miejsce zamieszkania w rocznym zeznaniu podatkowym od 0séb fizycznych;
4) rodzenstwo kandydata ubiega sie o przyjecie do przedszkola;
5) rodzina kandydata objeta jest opiekg Osrodka Pomocy Spotecznej w Rytwianach, za wyjgtkiem
$wiadczen jednorazowych;
6) odlegtos¢ zamieszkania kandydata od przedszkola wynosi do 3 km.
2. Kryterium okreslonemu w ust. 1 pkt 1 przyznaje sie wartos¢ punktowg 2, natomiast pozostatym

kryteriom przyznaje sie wartos¢ punktowg 1. (zob. pkt 1 komentarza).
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Rozdziat 4

Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy

§ 10.
Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy moga by¢ przyjeci do przedszkola na terenie
tej gminy, jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego zgodnie z § 6 — 9, dana gmina
nadal dysponuje wolnymi miejscami w tym przedszkolu.
W przypadku wiekszej liczby kandydatéw zamieszkatych poza obszarem danej gminy niz liczba
wolnych miejsc w przedszkolu, przeprowadza sie postepowanie rekrutacyjne, do ktorego stosuje

sie odpowiednio § 6 — 9.

Rozdziat 5
Whniosek o przyjecie do przedszkola

§11.
Whniosek o przyjecie do przedszkola skiada sie do dyrektora wybranego przedszkola.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 1, mozna ztozy¢ do nie wiecej niz trzech wybranych publicznych

przedszkoli.
Formularze wnioskéw sg dostepne w siedzibie i na stronie internetowej zespotu szkét (zob. pkt 2

komentarza)

§ 12.

Do wniosku dofgcza sie:

1) dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteribw wymienionych w § 7, mianowicie:

a) oswiadczenie o wielodzietnosci kandydata,

b) orzeczenie o potrzebie ksztaicenia specjainego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnose,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych,

¢) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajgcy rozwdéd lub separacje lub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka z
jego rodzicem,

d) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg;

2) oswiadczenia o spetnianiu kryteriéw wymienionych w § 9.

1.

Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b-d, skitada sie w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciagu z dokumentu.
Dokumenty te mogg by¢ sktadane takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$c¢ z oryginatem
przez rodzica kandydata.

Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a i ¢ oraz pkt 2, skiada sie pod rygorem

odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. (zob. pkt 3 komentarza)
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3. Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej, o ktdérej mowa w § 13, moze zadaé¢ dokumentdéw
potwierdzajacych okolicznosci zawarte w o$wiadczeniach, w terminie przez siebie wyznaczonym,
lub moze zwrdcic sie do wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wtasciwego ze wzgledu na miejsce

zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci. (zob. pkt 4 komentarza)

Rozdziat 6
Komisja rekrutacyjna
§13.
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora

przedszkola. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej.

§14.
1. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegélnosci:

1) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych;

2) ustalenie | podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych;

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

2. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do danego przedszkola, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

3. Listy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez

umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola. (zob. pkt 5 komentarza)

Rozdziat 7
Odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej oraz skarga na rozstrzygnigcie

dyrektora przedszkola

§ 15.
1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola. (zob. pkt 6
komentarza)
2. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia rodzica kandydata z wnioskiem,
o ktérym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg

liczbe punktoéw uprawniajgca do przyjecia, oraz liczbe punktéw uzyskana przez kandydata.

§ 16.
1. Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygniecia komisji

rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia, o ktérym mowa w § 15.
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2. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwofanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7
dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sadu

administracyjnego.

Rozdziat 8

Terminy

§ 17.
W postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2024/2025:

1) whnioski o przyjecie do przedszkola wraz z dokumentami skfada sie w terminie od 1 do 31 marca
2024 r,
2) postepowanie rekrutacyjne odbywa sie w terminie od 01 do 15 kwietnia 2024 r.,

3) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow

niezakwalifikowanych w dniu 17 kwietnia 2024 r.,

4) potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego oswiadczenia w
terminie do 29 kwietnia 2024 r

5) podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych i

nieprzyjetych, ktérzy potwierdzili wole przyjecia, nastepuje w dniu 6 maja 2024 r. (zob. pkt 7
komentarza)

Rozdziat 9

Postepowanie uzupetniajace

§ 18.
1. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje wolnymi

miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupetniajgce. (zob. pkt 8
komentarza)
2. W postepowaniu uzupetniajacym na rok szkolny 2024/2025:
1) wnioski o przyjecie do przedszkola wraz z dokumentami skiada sie w terminie od 02 do 08 maja
2024 r.,
2) postepowanie uzupetniajgce odbywa sie w terminie od 9 do 10 maja 2024 r.,

3) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow

niezakwalifikowanych w dniu 13 maja 2024 r.,
4) potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego oswiadczenia w

terminie do 27 maja 2024 r

5) podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych i

nieprzyjetych, ktérzy potwierdzili wole przyjecia, nastepuje w dniu 29 maja 2024 r. (zob. pkt 7
komentarza)
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Rozdziat 10
Przechowywanie danych osobowych kandydatéw oraz dokumentacji

§19.
Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie diuzej niz do konca okresu, w ktérym dziecko

korzysta z wychowania przedszkolnego w danym przedszkolu.

§ 20.
Dane osobowe kandydatdéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane w przedszkolu przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola
zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone

prawomocnym wyrokiem.

Rozdziat 11

Przyjecie dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego

§ 21.
O przyjeciu dziecka do publicznego przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor

przedszkola.

Zatgcznik Nr 1 do Zarzgdzenia
Dyrektora ZS-P im. Jana Pawifa Il
w Rytwianach nr 9a /2023/24

Z dnia 24 stycznia 2024 r.

Dyrektor ZS-P im. JP Il w Rytwianach
mgr Tadeusz Opala
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Komentarz do regulaminu

W § 9 regulaminu wymienione zostaly kryteria do stosowania na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego ustalone przez organ prowadzgcy. Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego
mozna okresli¢ nie wiecej niz 6 kryteriow. Organ prowadzacy przyznaje kazdemu kryterium
okreslong liczbe punktdw. Kryteria moga mie¢ rozng wartosc.
Spetnianie przez kandydata tych kryteriow jest potwierdzane odpowiednimi oswiadczeniami.
Organ prowadzacy okresla dokumenty niezbedne do okreslenia tych kryteridw.
Informacje zawarte w o$wiadczeniach mogg zosta¢ zweryfikowane (zob. § 12 ust. 4 regulaminu
oraz pkt 4 komentarza).
Organ prowadzacy publiczne przedszkole moze okresli¢ wzor wniosku o przyjecie do przedszkola.
W przypadku przedszkoli prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego okreslenie
wzoru wniosku jest uprawnieniem wdéjta (burmistrza, prezydenta miasta). Okreslony przez wéjta
(burmistrza, prezydenta miasta) wzdér wniosku obowigzuje we wszystkich przedszkolach
prowadzonych przez dang gmine, z wyiaczeniem przedszkoli specjalnych.
Uprawniony organ ustalajagc wzoér wniosku jest zwigzany ustawa, ktora szczegdtowo okre$la tres¢
wniosku. Zgodnie z ustawa wniosek zawiera:
a) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata,
b) imiona i nazwiska rodzicow kandydata;
¢) adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata;
d) adres poczty elektronicznej i numery telefonow rodzicéw kandydata, o ite je posiadaja;
e) wskazanie kolejnosci wybranych publicznych przedszkoli w porzadku od najbardziej do najmniej

preferowanych.

W przypadku, gdy organ prowadzacy przedszkole nie okresli wzoru wniosku wskazane bytoby, aby

taki wzér, zgodny z ustawa, okreslit dyrektor przedszkola.

3)

Sktadajgcy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci: ,Jestem
$wiadomy odpowiedziainosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia”. Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skladanie fatszywych zeznan.

Zgodnie z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz.U. Nr 88, poz. 553, z
p6zn. zm.) sktadanie fatszywych o$wiadczen jest zagrozone karg pozbawienia wolnosci do lat 3.
Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej moze zwréci¢ sie do woéjta (burmistrza, prezydenta miasta)
wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie okolicznosci
zawartych w o$wiadczeniach dotgczonych do wniosku o przyjecie do przedszkola. Woéjt
(burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni.

Wojt (burmistrz, prezydent miasta) korzysta z informacji, ktore zna z urzedu, lub moze wystapi¢ do
instytucji publicznych o udzielenie witasciwych informacii, jezeli instytucje te posiadajg takie
informacje. Instytucje publiczne majg obowigzek udzielenia takich informacji. Ten sam obowigzek

dotyczy organizacji pozarzadowych posiadajgcych informacje o okolicznosciach zawartych w
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oswiadczeniach, jesli z zgdaniem udzielenia tych informaciji wystgpi wojt (burmistrz, prezydent
miasta).

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze byé zweryfikowane w drodze wywiadu, o
ktérym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

Do prowadzenia spraw zwigzanych z potwierdzaniem okolicznosci zawartych w o$wiadczeniach
wéjt (burmistrz, prezydent miasta) moze upowazni¢ kierownika osrodka pomocy spoteczne;,
kierownika innej jednostki organizacyjnej gminy lub inng osobe na wniosek kierownika o$rodka
pomocy spotecznej, lub kierownika innej jednostki organizacyjnej gminy.

Lista kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych zawiera imiona i
nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz informacje o
zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do danego publicznego przedszkola.

Lista kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych do danego publicznego przedszkola
zawiera imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej lub informacije o
liczbie wolnych miejsc.

Ponadto, listy zawieraja najnizszg liczbe punktow, ktdra uprawnia do przyjecia do przedszkola.
Dzien podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych
do danego publicznego przedszkola jest okreslany w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie,
opatrzonej podpisem przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;.

W regulaminie podano okreslone przez wéjta ( burmistrza, prezydenta miasta) terminy w
postepowaniu rekrutacyjnym. Dyrektor przedszkola nie moze okresli¢ innych termindw.

Terminy skladania dokumentéw, w tym takze wnioskéw oraz terminy postepowania

rekrutacyjnego okresla zarzgdzeniem wajt (burmistrz, prezydent miasta).

W postepowaniu uzupetniajgcym komisja rekrutacyjna dokonuje weryfikacji wnioskéw o przyjecie
do przedszkola i dokumentdw potwierdzajgcych spetnianie przez kandydata warunkdéw lub
kryteriw branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej czynnosci, o ktérych mowa w art.20t ust.7 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty ( tekst jedn.: Dz.U. z 2015r. poz.2156 z p6ézn.zm.). Art.20t
ust.7 ustawy o systemie oswiaty ma brzmienie: ,Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej moze
zgdac dokumentow potwierdzajgcych okolicznosci zawarte w oSwiadczeniach, o ktorych mowa w
ust.2, terminie wyznaczonym przez przewodniczgcego, lub moze zwréci¢ sie do wojta (
burmistrza, prezydenta miasta) wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o
potwierdzenie tych okolicznosci. Wojt ( burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te okoliczno$ci w

terminie 14 dni”.



